融通基金管理有限公司2016校园招聘
一、公司简介
融通基金管理有限公司（下称“融通基金”）于2001年5月22日成立，注册资本1.25亿元人民币，是国内老牌基金管理公司之一。融通基金总部位于深圳，在北京、上海、西南设有分支机构。公司拥有证券投资基金设立与管理业务资格、基金管理公司特定客户资产管理业务资格、境内合格机构管理人资格和保险资产受托管理资格，旗下拥有深圳市融通资本财富管理有限公司和融通国际资产管理有限公司（香港）两家子公司。
        截至2015年6月30日，公司资管总规模4401亿元（含公募基金、专户业务和子公司专户业务），在96家基金公司中排名第11位。公司产品线齐全，公募基金产品33只。其中，开放式基金32只、封闭式基金1只，类型涵盖股票型、混合型、债券型、保本型、货币型、指数型、QDII、分级产品等。
成立以来，公司及旗下基金屡获殊荣：融通医疗保健行业股票荣获 “2013年度股票型金牛基金”（2014年）；融通通乾封闭两夺“封闭式金牛基金”（2011年和2010年）；公司荣获“金牛基金管理公司”（2008年）；融通行业景气基金荣获“股票型基金明星奖”（2008年）；融通新蓝筹荣获“TOP10钻石基金”奖（2007年）等荣誉。

二、招聘流程
有意者请登录融通基金校园招聘网页（http://www.rtfund.com/main/gyrt/cpyc/index.shtml）投递简历,了解更多公司招聘详情及动态。
	招聘流程
	内容

	步骤1
	10月26日起在线投递简历

	步骤2
	笔试

	步骤3
	面试

	步骤4
	输出实习人员名单


通过面试的学生，公司将安排2个月实习，实习结束后进行实习答辩，确定最终录用名单（结合以往实际情况，实习生最终录用的比例较高。）
三、招聘行程安排
	城市
	时间

	武汉
	11月2日-11月5日

	广州
	11月8日-11月11日

	厦门
	11月12日-11月15日

	北京
	11月17日-11月20日

	上海
	11月21日-11月24日


四、招聘职位介绍
	
	
	


1、法务专员
	工作部门：监察稽核部
工作地点：深圳

岗位职责：

(1) 公募基金及专户产品法律文本审核；

(2) 公司日常合同、协议审核；

(3) 信息披露文档审核及流程管理；

(4) 其他法务相关工作；

(5) 其他领导交代工作。

应聘条件：

(1) 2016届硕士研究生，本科重点大学法律专业；

(2) 相关基金、证券行业合规法务实习经验者优先；
(3) 有较强学习能力和沟通能力，具有扎实的专业基础，逻辑条理清晰，能够应对较大的工作压力，拥有良好文字功底；
(4) 工作细致认真、具有良好的团队协作精神；
(5) 英文良好。


	2、稽核专员
	
	

	工作部门：监察稽核部
工作地点：深圳
岗位职责：

(1) 负责计划和执行公司业务内部控制及审计；

(2) 负责计划和执行公司IT系统业务流程审计；

(3) 协助进行其他监察稽核；

(4) 协助与监管机构交流；

(5) 其他领导交代工作。



	应聘条件：

(1) 2016届硕士研究生，审计财务类、金融类及法律类专业；

(2) 有基金/证券公司监察稽核、IT审计或4大会计师事务所IT审计相关实习经验优先考虑；

(3) 有较强学习能力和沟通能力，具有扎实的专业基础，逻辑条理清晰，能够应对较大的工作压力，拥有良好文字功底；

(4) 工作细致认真、具有良好的团队协作精神；

(5) 英文良好。

	

	

	3、基金会计
	
	

	工作部门：登记清算部
工作地点：深圳



	岗位职责：
(1) 负责公司旗下产品的日常财务核算工作，包括估值、提供可用头寸、与托管银行对帐及业务复核等工作；
(2) 负责协助托管银行开立各产品各类资产帐户；
(3) 负责日常交易清算业务的处理；
(4) 基金及其他产品销售数据和投资交易、权益数据的读取、维护；
(5) 产品财务会计报表和公告的编制，包括但不限于净值报告、月度、季度、半年度、年度定期报告财务和投资组合部分以及其他与财务信息有关内容的编制等；
(6) 负责相关业务部门的业务咨询；
(7) 参与公司对新业务、新产品的估值核算研究工作；包括整理、提交业务需求，负责相关业务系统测试，编制测试报告。


	应聘条件：
(1) 2016届硕士研究生，会计、财务管理、金融类相关专业；
(2) 具备基金公司、会计师事务所、托管银行等行业会计相关实习经验者优先；
(3) 有较强英文能力，读、写，运用熟练。


	
	
	

	4、注册登记
	
	

	工作部门：登记清算部
工作地点：深圳

	岗位职责：

	(1) 负责公司旗下产品的注册登记与账户管理，处理日常清算业务；
(2) 确定业务处理方式、编写系统功能需求，与系统开发商沟通实现方式；
(3) 编写测试案例，组织实施业务测试上线；
(4) 跟踪国内外注册登记行业的发展动态。
应聘条件：
(1) 2016届硕士研究生，金融、经济、计算机等相关专业（具备复合专业背景尤佳）；
(2) 具备基金公司、会计师事务所、托管银行等行业会计相关实习经验者优先；
(3) 有一定的计算机开发能力和编程基础；
(4) 诚实可靠、严谨细致、认真负责，能承受较强的工作压力，愿意长期从事后台工作。

	
	
	

	5、软件研发工程师
	
	

	工作部门：信息技术部
工作地点：深圳

	岗位职责：
(1)   负责基金投资、基金销售等核心系统数据中心的研发和建设；
(2)   负责投资研究平台、销售平台系统架构的研发和后期建设；
(3)   负责各业务部门的业务需求开发、日常系统维护和优化。

	应聘条件：
(1)   2016届硕士研究生，计算机、软件工程等相关专业；
(2)   熟练掌握JAVA开发语言，熟悉J2EE系统架构，有B/S结构项目开发经验；
(3)   掌握AJAX、JSP、JQUERY、CSS、JAVASCRIPT等WEB开发技术，熟悉相关开发工具；
(4)   熟悉Oracle、SqlServer数据库系统，具有数据库设计和调优能力；
(5)   熟练使用Apache、Tomcat、Websphere等应用服务器配置、部署的优先；
(6)   熟悉Spring、Mybatis、Hibernate等常用开源框架、熟悉MVC设计模式的优先；
(7)   认真细致、踏实勤奋，具有良好的团队合作能力、沟通能力和责任心，能加班，吃苦耐劳。

	
	
	


	6、产品经理

	工作部门：产品开发部
工作地点：深圳

	岗位职责：
基于对国内外基金行业发展趋势的分析，根据公司战略及市场需求，研究、开发公募基金产品、专户理财产品、海外基金产品及创新产品，具体工作包括：
(1) 参与研究国内外基金产品及其他金融产品发展与创新动向；
(2) 参与基金产品储备的研究与创新；
(3) 协助基金产品申报材料的组织、制作、申报工作；
(4) 参与产品实证模拟分析及相关的数据统计和分析；
(5) 参与产品项目相关的与公司内外部机构、部门的沟通、协调工作；
(6) 参与产品相关课题研究。

	应聘条件：
(1) 2016届硕士研究生，金融、经济、金融工程、管理工程等相关专业；
(2) 具有良好的沟通、组织和写作能力，具有创新意识和开拓精神、敬业精神及团队精神；
(3) 金融学、数理统计理论基础扎实，具有较强的学习、研究能力；
(4) 有银行、证券或基金公司相关实习经验优先。



